
就職氷河期世代シングル女性就活支援プログラム

2023年度 募集説明会
2023年5月27日（土）
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（公財）横浜市男女共同参画推進協会



【当協会と非正規職シングル女性支援について】

【本事業について】

市内3カ所の男女共同参画センターの指定管理者として、男女共同参画を推進する事業を展開。

内閣府「地域就職氷河期世代支援加速化交付金」を活用した「横浜市 就職氷河期世代応援パッケージ」 のひとつとして、
実施しています。
・2020年度 調査実施（就職氷河期世代シングル女性実態調査、市内企業意識調査）、プログラム開発
・2021年度 プログラム実施
・2022年度 プログラム実施

https://www.women.city.yokohama.jp協会HP

女性の経済的自立が重要という観点から、女性の就業支援事業を中核事業として位置付けています。
2014年度から、非正規職で働くシングル女性の可視化と課題解決のため、「非正規職で働くシングル女性調査」を実施し、支
援事業（連続講座、セルフヘルプグループ、情報発信）を行ってきました。
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就職氷河期世代シングル女性就活支援プログラムとは？

• シングル女性に対象を限定した、就活から就職後の定着までを
支援します。

• 専任のキャリアコンサルタントによる定期的なキャリアカウン
セリングと、就活基礎講座を通して、就活をサポートするプロ
グラムです。



めざすゴールにあわせて２つのコースがあります。

A 正社員をめざす就活サポートコース（6月スタート）

正社員での就職を目指す方を対象に約9ヵ月間の伴走支援

B ステップアップをめざす就活準備コース（9月募集予定）
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就職氷河期世代シングル女性就活支援プログラムとは？
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対象・申込要件 （Aコース）
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就職氷河期世代シングル女性就活支援プログラム

1 横浜市内に在住もしくは、横浜市外に在住の方は市内に在勤
（2023年6月現在）している方

2 就職氷河期世代（1971年～86年生まれ）のシングル女性・シング
ルマザーで、非正規職で働いているもしくは離職半年以内の方
（2023年6月現在、正規雇用で働いている方は参加できません）

3 正規雇用を目指す就職活動に意欲的な方

4 キャリアカウンセリング（オンライン・10回程度）、就活基礎講
座（全3回）に参加いただける方

5 受講期間中、キャリアコンサルタントや就労支援員、事務局から
のメール連絡に対応でき、プログラム終了後のアンケートに協力いた
だける方



Aコースのポイント

１ キャリアカウンセリング

専任のキャリアカウンセラーが就活を伴走

２ 就活基礎講座

就活に役立つ内容を学ぶ 全3回の講座を開催

３ 就活サポート支援

面接対策や応募書類の個別指導
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（１）これまでの職務経験の振り返りを行い、そこから得たスキルや強みを一緒に考えます

（２）就きたい仕事や、就職・転職のタイミングを確認し、就活プランを一緒に考えます。

（３）応募書類の書き方のアドバイスや、面談対策を行います。

（４）登録期間中に就職が決定した方には、新しい職場での定着を支援します。

具体的には・・・

１ キャリアカウンセリング
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専任のキャリアコンサルタントによる、キャリアカウンセリングを通じて、
これまでの仕事で得たあなたの‟強み”とこれからのキャリアプラン（職業計
画）を一緒に考え、就活準備から就職後までを伴走します。カウンセラーは、
全員、女性のキャリア支援に携わってきた女性カウンセラーです。

キャリアカウンセリング（予約制 年10回 1回50分）平日夜間、土日も対
応。オンラインでカウンセリングを行うのでご自宅から参加できます。



２ 就活基礎講座

第1回 6月24日（土）
オリエンテーション／自己理解／
就活プラン作成

第2回 7月29日（土） 応募書類の作成／ストレスケア

第3回 8月26日（土） 面接対策（ロールプレイ）／まとめ

9

就活に役立つ、就活基礎講座を開催します。同じ目標を持つ仲間との
ネットワーキングや情報交換の機会もあります。

【開催（予定）】 10:00～15:00 （お昼休み１時間含）
会場：男女共同参画センター横浜

https://www.women.city.yokohama.jp/y/access/


３ 就活サポート支援
担当キャリアコンサルタントと就労支援員による就活サポートを行い
ます。

（１） 就労支援員がキャリアコンサルタントとの面談に同席し、

お一人お一人の希望にあった、就活プランの実現をサポート

（就活基礎講座終了後 9月頃までに1回）

（２）担当キャリアコンサルタントおよび就労支援員による面接対策

個別指導や応募企業ごとの書類添削（1人8社程度）

（３）就業に役立つイベント情報の提供や合同会社説明会の案内
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応募方法について

応募用紙をもとに選考を行います。

申込要件を満たさない方、就職活動を行うことが現状難しいと思われる状況の方は、
選考の結果、参加できない場合もあります。
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専用申込用紙に記入し、

E-mailにて 6月7日（水）17時必着

送付先：swomen@women.city.yokohama.jp

■専用申込用紙 非正規職シングル女性のしごとと暮らし HP

https://www.hiseiki-singlewomen.info/hyogaki/

よりダウンロード可能

https://www.hiseiki-singlewomen.info/hyogaki/


登録申込書の書き方について

■プロフィール

登録要件の確認部分になりますので、もれなく記入してください。

＜住所＞

・横浜市外在住の方は、現在の勤務先について区名を記入ください。

＜メールアドレス＞

・事務局からの連絡に使用するため、アンダーバー、大文字・小文字など

わかりやすく記載してください。

＜現在の就労状況＞

・離職中の方は、離職した時期 （例）2023年3月 を記入ください。

＜職務経験＞

・業務内容、（雇用形態）（期間）を新しい順に記入ください。
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登録申込書の書き方について
■プログラムについて

＜正社員として働きたい時期の目安・目標＞

現時点の希望でよいので、新しい仕事を開始したい（就職を決めたい）時期を

記入ください。

＜申込の動機＞

・このプログラムに参加したいと考えたきっかけ、学びたいこと、

プログラムに期待することを記入ください。

■キャリアカウンセリング（オンライン）について

接続環境と希望する時間（可能な時間帯）を記入ください。

最後に同意書の要件を確認し、チェックをお願いします。
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最後に

大切なのは、WILL（なりたい姿を描き、前に進もうとする気持ち）

就活をがんばる皆さんを応援します。
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応募後のスケジュール

6月15日（木）17時までに、応募者全員に結果をメールにて連絡します。

15


